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IT ENCONTRO VIRTUAL DO CONPEDI

GENERO, SEXUALIDADES E DIREITO I

Apresentacgio

Os estudos de género, sexualidade e direitos na sociedade contemporanea brasileira sdo de
grande relevancia tedrica, pratica e atualidade. Tal afirmacdo se justifica em razdo da
existéncia de estruturas sociais que naturalizam a violéncia de género, o patriarcalismo, a
misoginia, transfobia, homofobia e, acima de tudo, a desigualdade entre homens e mulheres.
Violéncias fisicas, morais, psicologicas, dentre outras, fazem parte do cotidiano vivenciado
por mulheres, gays, Iésbicas, travestis e transexuais. Nesse sentido, a academia, especialmente
os GT DE GENERO, SEXUALIDADE E DIREITO I - POSTERES do II CONPEDI
VIRTUAL, envidou esforgos no sentido de problematizar questdes voltadas a ressignificacao
de tal contexto fatico-tedrico. Temas como, a desconstrucdo do binarismo, os desafios quanto
a superacdo da violéncia de género, a igualdade entre homens e mulheres, o direito
fundamental a construcao da identidade de género e as questdes referentes a criminalizagao da
homofobia e transfobia sdo debates que se fazem necessarios diante de todo esse contexto
proposititivo. Cumpre ao pesquisador a ardua, mas necessaria, tarefa de reflexdo sobre os
mecanismos de reproducdo desta violéncia e dos meios para evitar sua propagacao, buscando
a constru¢do de uma educacdao em direitos humanos. A naturalizacdo da violéncia simbolica
por todas as estruturas sociais desencadeia a coisificagdo de pessoas em razao das questdes de
género e sexualidade, de modo a robustecer o processo de invisibilidade e pseudocidadania.

A apresentacao dos posteres na Sala Virtual tematica “Género, Sexualidades e Direito I”” foi
frutifera e cumpriu essa tarefa com brilhantismo, sendo apresentadas pesquisas académicas,
concluidas ou em andamento, sobre diversas questdes relacionadas as questdes de género e
sexualidades, especialmente em relagdo as diversas formas de violéncia em face das mulheres
e da populagdo LGBTQIA+. As problematizagdes cientificas apresentadas evidenciaram a
importancia social, politica e juridica das questdes debatidas, despertando a curiosidade
epistemologica e expondo a existéncia de outros tantos temas que serdo objeto de andlise em
pesquisas futuras.

As produgdes académicas apresentadas possibilitam a reflex@o sobre o papel de varios agentes
sociais, perpassando por diversas relagdes de opressao, de violagdo de direitos, que merecem
ser combatidas, por meio da operacionalizagdo de algumas a¢des concretas no ambito publico
e privado.

Os trabalhos submetidos e debatidos, advém de diversas regides do Brasil, e aqui os
apresentamos, considerando suas tematicas transversais.



As pesquisas abordaram tematicas plurais que vao além da violéncia doméstica, de necessaria
discussdo, debateram temas como a efetividade do sistema legal de prevencdo e repressao da
violéncia doméstica contra mulheres; a retificagdo do registro civil da pessoa trans post
mortem; a relagdo existente entre a pornografia da vinganga em tempos de isolamento social;
o abandono afetivo das mulheres em situacao de carcere; a problematica juridico-social do
linchamento das pessoas LGBTQIA+ no Brasil; a relagdo do isolamento social com o
aumento dos casos de violéncia doméstica praticada contra mulheres; criangas e adolescentes
orfaos e vitimas ocultas do feminicidio no Brasil e a invisibilidade da mulher na sociedade
brasileira contemporanea.

Nesse passo as autoras Luana Vitéria Dias de Sa e Alessandra Dias de Sa apresentaram o
trabalho de pesquisa intitulado A INEFETIVIDADE DO SISTEMA LEGAL PREVENTIVO
DE CONTENCAO DA VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA A MULHER NO
CONTEXTO DA PANDEMIA DE COVID-19 NO BRASIL refletindo a partir de dados
nacionais que a omissao dos trés poderes na prevengdo da violéncia de género foi também
importante fator na violéncia doméstica em tempos de COVID-19.

O pesquisador Irineu Rodrigues Almeida, da Universidade de Itatina, sob orientacdo do
professor doutor Fabricio Veiga Costa, problematizou A MUDANCA DE NOME DA
PESSOA TRANS POST MORTEM como reconhecimento do sujeito e da dignidade humana
como exercicio de direito de personalidade post mortem.

Na sequéncia, as pesquisadoras Isabella Lucia Nogueira Silva e Amanda Moraes Dias
debateram o trabalho intitulado A RELACAO ENTRE A PORNOGRAFIA DE VINGANCA
E O ISOLAMENTO SOCIAL: UMA REFLEXAO SOBRE A FORMA COM QUE A
PANDEMIA POR CORONAVIRUS INTENSIFICOU ESSA VIOLENCIA DE GENERO
que apresentou um das forma de violéncia de género em uma sociedade de estrutura patriarcal
que vulnerabiliza o género até mesmo em seus exercicios de sexualidade quando da foto
consentida e a negacdo do outro como exercicio de poder quando da foto ndo consentida
sendo crescente na esfera virtual ante o maior uso durante o COVID-19.

No trabalho intitulado ABANDONO AFETIVO DAS MULHERES EM SITUACAO DE
CARCERE, a pesquisadora Maria Carolina Silva De Araujo, sob orientagdo da professora



Sandra Suely Moreira Lurine Guimaraes discutiram a constru¢ao do feminino e a negacao das
subjetividades humanas que ndo se encaixam na dicotomia de género quando em situagdo de
carcere feminino.

A pesquisadora Andréssa Leal Santos, no trabalho de pesquisa intitulado ENTRE O
CONSERVADORIMO E CULTURA DO ODIO: UMA ANALISE DOS LINCHAMENTOS
DE PESSOAS LGBTQI+ NO BRASIL, trouxe a baila reflexdes acerca da dicotomia do
Direito com a formalizagdo social do 6édio como cultura para sujei¢do de individuos como
ferramenta de violéncia de género.

O trabalho apresentado por Kaio Vitor Pereira da Silva, intitulado ISOLAMENTO SOCIAL
E A VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA A MULHER NO BRASIL: UM
ENTENDIMENTO A PARTIR DE GENERO E PATRIARCADO problematizou a partir do
conceito da violéncia de género e a raiz patriarcal, como meio de imposi¢cdo de poder de um
género sob o outro, a realidade nacional com a apresentacdo da dados sob uma andlise do
aumento dos nimeros com a estrutura patriarcal.

A pesquisa apresentada por Lisandra Bordignon Pires e Nicole Zamforlim Spinardi, sob
orientacdo do professor Renato Bernardi, intitulado JUSTICA CEGA NOS CASOS DE
VIOLENCIA CONTRA MULHER: IMPARCIALIDADE OU PAGAMENTO DA
CEGUEIRA?, teve o enfoque voltado para o debate da violéncia de género como técnica
processual e o papel do Judicidrio em inibir a pratica como meio de acesso a justica.

No trabalho desenvolvido por Bernarda Vitoria Castro de Brito, orientado pela professora
Sandra Suely Moreira Lurine Guimardes, intitulado MULHERES EM SITUACAO DE
ISOLAMENTO: INTENSIFICACAO DA VIOLENCIA DOMESTICA, abordou-se a
discussdo da violéncia de género em suas diversas facetas com a necessidade de isolamento
social fazendo com que a sujeicdo das mulheres abdicando de outros espagos para cuidados as
colocasse em maior vulnerabilidade.



Na pesquisa desenvolvida por Gabriela Lara Henriques, intitulada O AUMENTO DA
VIOLENCIA DOMESTICA EM TEMPOS DE PANDEMIA, foi problematizado a urgéncia
do debate da educagdo em direitos humanos de género como meio de combate a violéncia
doméstica ante a andlise empirica de dados coletados durante o periodo marco/abril pelo
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos.

Na pesquisa realizada por Camila Gomes De Queiroz e Daniel Luis de Queiroz Silva,
intitulada O SER TRANSGENERO E SEUS DELINEAMENTOS A LUZ DE UM ESTADO
DEMOCRATICO DE DIREITO, foi trazido & baila estudos referentes aos diversos direitos de
personalidade, fundamentais e humanos as pessoas transexuais que decorrem do
(re)conhecimento do sujeito por meio do nome social.

O estudo realizado por Gabriela Silva de Jesus, sob orientacdo da professora Antonina
Gallotti Lima Ledo, cujo titulo do trabalho ¢ ORFAOS DA VIOLENCIA: ANALISE DA
TUTELA JURIDICA VOLTADA AO AMPARO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES
VITIMAS OCULTAS DO FEMINICIDIO NO BRASIL, foram desenvolvidas reflexdes a
partir dos principios do melhor interesse do menor e dignidade humana a par de direitos
fundamentais em que ha uma responsabilidade social de acolhimento dos menores vitimas
reflexo do feminicidio.

O trabalho OS OBSTACULOS INVISIVEIS E NITIDOS NA INSERCAO DA MULHER
COMO VOZ ATIVA NA SOCIEDADE, de autoria de Paula Gabriela Silva e sob orientagao
do professor Lucas Augusto Tomé Kannoa Vieira, cujo espectro analitico foi a partir das
grandes revolucdes de direitos feministas e das microvioléncias cotidianas aos direitos das
mulheres que as afastam de esferas representativas ¢ de poder em uma sociedade patriarcal e
com profundas raizes coloniais.

A autora Thays Do Socorro Meirelles de Ataide de Melo escreveu o trabalho intitulado O
TRABALHO REPRODUTIVO E PROTECAO A MATERNIDADE COMO DIREITO
FUNDAMENTAL SOCIAL com orientagdo de Sandra Suely Moreira Lurine Guimaraes
dialogaram quanto ao acesso ao direito fundamental social da maternidade como mecanismo
de politicas publicas e incentivos fiscais aos empregadores refletindo a maternidade como
vinculo do feminino e a exigéncia social do cumprimento do papel romantico da maternidade.



Ao final, foi apresentado o trabalho intitulado A DIVISAO SEXUAL DO TRABALHO
COMO IMPEDIMENTO AO FOMENTO DE IGUALDADE DE GENERO PARA AS
MULHERES DA SOCIEDADE CONTEMPORANEA de Maria Eduarda Coelho Mulatinho
aborda a questdo da divisdao sexual do trabalho como fruto da constru¢do da sociedade
patriarcal como meio de distanciamento de direitos fundamentais de cidadania e igualdade e
opressao de direitos das mulheres, principalmente, no que se refere a liberdade.

Ao observar as pesquisas académicas produzidas e apresentadas na sala virtual de Género,
Sexualidades e Direito, ¢ possivel concluir que a pesquisa juridica se faz necessaria no
contexto nacional, para a reflexdo sobre as assimetrias de género, e, principalmente para
buscar alternativas juridicas possiveis para a efetivacao dos direitos fundamentais garantidos a
pessoa humana.

Prof. Dr. Fabricio Veiga Queiroz — PPGD Universidade de Itauna
Prof. Ma. Caroline Vargas Barbosa — UnB

Prof. Me. Livio Augusto de Carvalho Santos — CESVALE e UNIFAPI



A divisao sexual do trabalho como impedimento ao fomento de igualdade de
género para as mulheres da sociedade contemporanea.

Maria Eduarda Coelho Mulatinho

Resumo

INTRODUCAO: Inimeros sdo os debates acerca do ano de 1970 que, supostamente, foi o
momento em que as mulheres foram trabalhar. Na realidade, mulheres sempre trabalharam, a
elas sempre couberam o trabalho doméstico e ndo assalariado. Nos anos 70, as mulheres nao
comegaram a trabalhar, elas apenas trocaram de emprego. Esta auséncia de consciéncia acerca
do trabalho doméstico ¢ resultado da invisibilidade do papel da mulher na economia.

Salarios apresentam uma impressdo de justica, ¢ uma forma de reconhecimentos aos
trabalhadores que prestam o servigo. Se esta premissa for aplicada ao trabalho doméstico que,
até hoje ¢ visto de forma majoritdria como uma caracteristica, ou melhor, como uma
habilidade natural inerente ao feminino, nao percebesse a remuneragdo. Sendo assim, torna-se
um trabalho sem reconhecimento. Ndo hd um contrato social ao exercer os trabalhos
domésticos, existe apenas uma obrigagdo e uma divisao sexual do trabalho segregadora.

Para a filosofa Silvia Federici, a condi¢do ndo remunerada do trabalho doméstico tem sido a
arma mais poderosa no fortalecimento do senso comum de que o trabalho doméstico nao ¢
trabalho, impedindo assim que as mulheres lutem contra ele, exceto na querela privada do
quarto-cozinha, que toda sociedade concorda em ridicularizar, reduzindo ainda mais o
protagonismo da luta. A possibilidade da mulher exercer sua fungdo como trabalhadora fora
dos lares representa uma mudanca social e economica.

PROBLEMA DA PESQUISA: A presente pesquisa reflete o impacto negativo que a divisao
sexual do trabalho e a auséncia de identificagdo do trabalho doméstico como trabalho ¢ capaz
de causar nas relagdes das mulheres na seara trabalhista.

OBJETIVO: O objetivo da pesquisa ¢ tornar mais claro os motivos que geram impedimentos
para as mulheres exercerem trabalhos remunerados em espagos coletivos que, em sua maioria,
contam com grande parte da participacdo dos homens e questionar se as desigualdades de
género no mercado de trabalho sdo consequéncia de uma divisdo sexual do trabalho.

METODO: As metodologias adotadas para alcangar o objetivo da pesquisa correspondem a
analise do papel da mulher e compreensdo dos avangos sociais e juridicos em prol da
igualdade de género, bem como analise de pesquisas oficiais para que seja possivel verificar
os progressos desta causa no cendrio brasileiro.



RESULTADOS ALCANCADOS: A falta de identificagdo do trabalho doméstico faz com que
os resultados do trabalho realizado por mulheres serem intangiveis, assim como existe um
‘Segundo Sexo’ apresentado por Simone de Beauvoir, existe uma “segunda economia”.
Talvez esta seja muito mais forte que a economia que todos conhecemos, talvez esta seja o
grande pilar para tantos avangos sociais, pois ¢ com a garantia de trabalhos domésticos em
ordem que meninos € meninas frequentam as escolas e gozam de seus direitos e, assim como,
homens podem sair para exercerem seus trabalhos fora de casa e retornar para suas moradas
com a consciéncia que, ao menos 14, tudo estara em ordem, pois alguém -a mulher- estava
cuidando das tarefas domésticas.

Ha uma imensa quantidade de trabalho ndo assalariado que mulheres realizam para o capital
dentro do lar que fogem as andlises. O trabalho doméstico deve ser visto como pilar ao
capitalismo, mesmo que de forma rapida ndo possamos enxergar, mas a comunidade faz parte
das mulheres. Como exposto anteriormente, por tras de tudo que chega ‘ao mundo’ ha o
trabalho oculto de mulheres.

O Relatorio da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) do ano de 2018 sobre as
perspectivas de emprego das mulheres no mundo apresentou que a taxa global de participacao
das mulheres na for¢a de trabalho corresponde ao percentual de 48,5%. Este valor
corresponde a 26,5% a menos que a taxa de participagdo dos homens. A obrigac¢do de cumprir
de forma prioritaria o trabalho doméstico em detrimento de todos as outras possibilidades de
atividade laboral ¢ responsavel por essa desigualdade apontada no Relatério da OIT?

A partir do momento em que mulheres conseguiram um segundo emprego -sim, segundo
emprego, pois o trabalho doméstico sempre esta como o primeiro emprego que toda mulher
recebe, mesmo que contra a sua vontade- utopicamente fora imaginado que uma melhor
divisdo do trabalho doméstico ocorreria. Entretanto, ter dois empregos significou uma forte
diminui¢do de tempo para que estas mulheres pudessem realizar as tarefas domésticas e, na
maioria dos casos, sem a ajuda de seus companheiros. Sendo assim, a conciliagdo entre a
profissdo, vida privada e particular sempre foi mais desgastante e dificil para as mulheres.

Segundo dados do IPEA, em 1970 as mulheres representavam 18,5% da populagdo
economicamente ativa e no ano de 2015 este percentual tornou-se 50%, mas a grande questao
¢: mulheres no mercado de trabalho recebem as mesmas garantias que os homens? Mulheres e
homens recebem o mesmo salario?

Mesmo que a bandeira “trabalho igual, salario igual” estivesse levantada desde 1931, a
divisdo sexual do trabalho também reflete na auséncia de gestdo de mulheres, pois a
atualidade ¢ marcada por desigualdades de género, juntamente com a marginalizagdo do
potencial da mulher em realizar atividades laborais e uma supervalorizagdo dos homens.



Portanto, ¢ de extrema urgéncia que o trabalho ndo remunerado desenvolvido por mulheres
deixe de ser invisivel aos olhos do Estado, capitalismo e da sociedade, pois assim, serad
possivel quebrar uma das barreiras da desigualdade de género na seara trabalhista.

Palavras-chave: divisdo sexual do trabalho, igualdade de género, mercado de trabalho
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